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Generalforsamling d. 27/3-07
Eliten i RBBC

Hvad var planerne, og hvad naede vi i 2006/2007
Herre 1/Dame 11 2007/2008

Herre ungdom — nu og fremover

Dame ungdom — nu og fremover

Organisering
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Herre 1 - Hvad naede vi i 2006/2007:
Den igangsatte udvikling skal fortsaette
Spillertruppen fastholdes — begraenset udbygning
Fast assisterende coach tilknyttet — andre rammer

forbedret

Skriftlige aftaler, hvor krav til spillerne fastholdes, bl.a.
v Betalte spillere fungerer ogsa som ungdomstrzenere
? Krav om at gvrige leverer “goodwill-timer”

Udvalgte spillere medvirker i sponsorjagten

Mal: Ny topplacering — og oprykning sgges, hvis muligt
Vi skal gve os i de krav, ligaens hvidbog stiller, bl.a.

+ Storre stab og mange krav ifom. hjemmekampe

? Hold i alle ungdomskategorier — samt damer

? Organisation og gskonomi skal veere stabil
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Dameafdelingen - hvad naede vii 2006/2007:

v Vi fulgte intentionerne omtalt pa generalforsamlingen 2006

v' En trup til et 2. div. hold => 1.div. alliancehold med Holbaek
v' Betalt traener (delt m. Holbzek)

v' Transporttilskud til kersel Roskilde-Holbaek
? Begraenset Roskilde-reprasentation pa holdet
+ Begge klubber har haft meget lidt fokus pa dameholdet

Dame 2 har gennemfgrt turneringen, men har veeret helt
overladt til sig selv — og de leverer mange “klubressourcer”

Principielt har vi haft et tilbud til alle — uanset niveau og
interesse
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Ifianer og tanker for Herre 1/Dame 1 i 2007/2008:

* Herre 1iligaen nu - ellers naeste saeson (vision
'04)

- Evaluering af sseson med traener og trup mhp.
justeringer

Forsteerket trup — bade dansk og udenlandsk
Rammer/krav til ligahold opfyldes — uanset oprykning nu
Tanker om alliance dukker op igen

Dameafdelingen — eget divisionsdamehold igen
Evaluering af seeson med traener, Holbak og truppen
Forventelig ingen ny alliance med Holbaek
Forhabentlig kan RBBC bibeholde plads i 1.div. El. 2.div.
Egne spillere fastholdes — de “lgse” fra alliancen + DY
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"EIite herre ungdom — 2006/2007 og fremover

» Herre U20 hold (i ar argang 86-88):

> Vekslende serigsitet 1 spillernes indstilling

> Resultater OK — flere sejre i M-raekken, vinder A-raekke

> Mere strukturerede rammer i 2007/2008 — fokus pa serigs
indstilling, spillerudvikling, samspil med H1

Herre Y (i ar argang 89/90):

»> 2006/2007: Meget smal trup grundet efterskole-ophold

> 12007/2008 forventes serigs steerk trup igen

Herre J (i ar argang 91/92):

> M-raekke for jul, beskeden A-raekkeplacering efter

» Topplacering i Lund

> Fokus pa spillerudvikling og —fastholdelse i 2007/2008
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"'Dame ungdom - 2006/2007 og fremover:
> DameY (i ar argang 89/90):

» Godt sammenhold, meget engagerede traenere,
“klubfolelse”

> Fin placering i A-raekken bade for og efter jul
> Bor levere spillere til bade Dame 1 og 2 i 2007/2008
» Traenerbemanding bgar styrkes aht. spillerudviklingen
> Pige-holdet
> Meget talentfulde, bade piger (nu 2 hold) og mikro-piger
» Meget engagerede traenere
» Tilgang skal fastholdes og udbygges
> Generelt

> Der skal konstant fastholdes et godt tilbud til alle, sa de
bliver ved — der er rigelig lang tid i forvejen til de skaber
tilgang til Dameholdet
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Organisering:

> Sportschef rollen opretholdes
> Rekruttering af spillere/traenere er i gang/gar i gang nu
» Teet samarbejde med elitetraenerne — fastere struktur

> 1. herreholds-spillerne involveres mere i arbejdet med ovrige
hold — som traenere og/el. ved specifikke lejligheder, camps etc.

Ny cheftraener mhp. spiller- og traenerudvikling

Elitekamp-afvikling - ’gammelkendte” opgaver genoptages:

> Official team (10 personer) + crew til de mange opgaver (20 /
kamp)

» Konkurrencer/underholdning i pauser (primaert div.kampe)
» Manedens kamp — og nu gor vi det ! (ikke kun 1. holdskampe)
@konomi og "manpower”’:




